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Se realizo el seguimiento a la Matriz de Riesgos de Corrupcion y se socializo con el lider e involucrados de cada proceso, para analizar,
modificar y actualizar los riesgos que afectan el proceso. Producto del seguimiento y para la vigencia 2023 en la misma se adicionan los
siguientes riesgos: CONTROL INTERNO:
* Posible manipulacion de auditorias de control interno.

ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA:

* Posibilidad de alterar informacién contable

* Reporte de informacidn financiera inconsistente a los entes de control interno

* Incorrecta liquidacién de nomina

GESTION DE TALENTO HUMANO:

* Nombrar personal que no cumpla con los requisitos para el cargo

* Posible manipulacién o uso indebido de la informacién de la entidad

* Posibilidad de desarrollar capacitaciones que no satisfacen Las necesidades de formacidn de la entidad pero que si favorecen alguna
dependencia o funcionario.

* posible pérdida de bienes o insumos

GESTION DOCUMENTAL

* Posibilidad de destruir documentacion importante para la entidad, para beneficios de particulares.

GESTION JURIDICA

* Decisiones ajustadas a intereses propios o de terceros durante la preparacién y el ejercicio del cobro coactivo, la defensa judicial,
extrajudicial, emision de conceptos, revision de actos administrativos.

GESTION TECNICA:

« Posibles deficiencias en las funciones de interventoria hacia los contratos

« Dilatar u omitir el inicio y desarrollo de un proyecto, o de alguna de sus etapas para beneficio propio y/o de un tercero.

TIC:

* Posibilidad de manipulacién y pérdida de informacién de la pagina web, servidores y correo electrénico

* Posible alteracion en el sistema operativo de los equipos de computo de la entidad para beneficios de terceros

* Ausencia de Canales de comunicacién entre la Empresa y la comunidad
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